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Lehren Fiir unsere Zukunft
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Team

Mehrdimensionale Lehre
Kompetenzentwicklung
Ursprung des Wandels
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Alle Menschen dazu befdhigen ein
zukunftsfahiges, 6konomisch,
Okologisch und sozial gerechtes
Leben zu gestalten.

Tiefgehende Partizipation verschiedenster und/
oder interdisziplindrer Akteure bei der Ausge-
staltung des Bildungsprozesses: z.B. Lehrende,
Lernende, Vorgesetzte, Kommunen, Familien,
Unternehmen ...

Nachhaltigkeit fir Lernende erfahrbar

und gestaltbar machen durch

» Ansprechen von Denken, Fihlen und Handeln.
* Herstellen von Alltagsbezlgen.

 Nutzung von zukunftsbezogenen Methoden.
 Problembasiertes Lernen.

Dabei sind auch Lehrende lebenslang Lernende.

Die Motivation und Fahigkeit, eine nachhaltige

Zukunft mitzugestalten wird gefordert durch

* Hineinversetzen in die Perspektive anderer.

« Kritisches Reflektieren der eigenen Handlungen
und Wertvorstellungen.

 Erkennen und Bearbeiten von Zielkonflikten.

« Gemeinschaftliches Lernen und Handeln.
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Nachhaltige Entwicklung durch gemeinsames
Handeln auf allen Ebenen der Bildungsinstitution
verwirklichen. Bildungsprozesse sind Bausteine
des Wandels.






